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Together Striwing for The Besl

Di dunia yang terus berubah, dan di tengah kompetisi
yang semakin ketat, diperlukan sikap yang dinamis
dan prinsip kehati- hatian untuk meraih pertumbuhan
berkesinambungan; hal tersebut yang membawa
Perseroan sampai kepada pencapaian saat ini.

Meskipun menghadapi banyak tantangan di tahun
2010, Perseroan telah mampu membangun dasar yang
kuat untuk mencapai keberhasilan di masa yang akan
datang dengan fokus pada strategi pemasaran dan
produksi. Kemampuan ini telah diakui oleh institusi
bergengsi di tingkat nasional dan internasional, yang
ditandaidenganperolehanberbagaijenis penghargaan
pada tahun 2010.

Bagi Perseroan, berkelanjutan adalah penting. Karena
itu Perseroan percaya suatu pertumbuhan jangka
panjang memerlukan landasan yang kuat dan kokoh.
Berkembang bersama stakeholders, Berjuang menjadi
yang terbaik, Saling menghargai sebagai anggota tim,
Tanggap terhadap Perubahan adalah nilai inti yang
melandasi kesuksesan Perseroan. Selama hampir dua
dekade ini, nilai-nilai inti tersebut telah membantu
Perseroan melewati berbagai tantangan sejak awal.
Tantangantetap adadansuksestidak pernah diperoleh
secara cuma-cuma. Perseroan yakin dengan kekuatan
bersama menciptakan sinergi, Perseroan akan terus
berjuang menjadi yang terbaik untuk mencapai
pertumbuhan yang berkesinambungan di tengah
pasar yang penuh dengan tantangan dan mencapai
tujuan jangka panjangnya, yaitu Menjadi Perusahaan

Kelas Dunia dalam Industri Komponen Otomotif.

PT. SELAMAT SEMPURNA Tbk. Laporan Tahunan 2010

Through Challenging Years

In a world that is constantly changing, and in the
midst of ever-increasingly tight competition, it takes
dynamism and prudence to achieve sustainable growth;
and possessing these qualities brought the Company to

where we are today.

Despite the challenges we faced over the year 2010,
the Company was able to establish a firm basis for
future prosperity by focusing on key marketing and
manufacturing strategies. This has been acknowledged
through various awards granted and other forms of
recognition from prestigious domestic and international

institutions in year 2010.

For the Company sustainability is important. Therefore,
The Company believes long-term growth requires a
strong and solid foundation. Growing together with
stakeholders, Striving for the best, respecting each other
as member of the team, responsive to changes, these
core values underpin the Company’s success. Almost the
past two decade these core values have helped us ride
the challenges from beginning. Challenges remain, and
success is never a given. The Company believes that by
strength of together to create a synergy, the Company
will succeedinstriving for the best to achieve sustainable
growth in spite of the market challenges, and achieve
our long term goal: To Become a World Class Company in
the Automotive Components Industry.



Kinerja 2010 Performance in 2010
Penjualan bersih Rp 1,56 Trilyun, meningkat 14% Net Sales Rp 1,56 Trillion, increase 14%
Laba bersih Rp 150 Milyar, meningkat 13% Net Income Rp 150 Billion, increase 13%
Laba bersih per saham RpP 104, meningkat 137% Earning per share Rp 104, increase 13%

U L S L Menjadi perusahaan kelas dunia dalam industri komponen otomotif

To become a world class company in the automotive components industry

Uiston

I ! | l S l Peningkatan berkesinambungan dalam memenuhi semua persyaratan melalui
kecemerlangan proses transformasi terbaik

Mission
Continuous improvement in meeting all requirements through excellence in
transformation process

e Berkembang bersama stakeholders

e Berjuang menjadi yang terbaik

Saling menghargai sebagai anggota tim

Nuat Intt Perseroan

e T terhad bah
Corporate Core Uslue anggap terhadap perubahan

e Growing together with stakeholders
e Striving for the best
e Respecting each others as member of the team

e Responsive to changes
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SeKilas Perseroan

Company n Brief

PT Selamat Sempurna Tbk. (“Perseroan”) didirikan di
Indonesia pada tanggal 19 Januari 1976.

Pada tahun 1994, Perseroan mengakuisisi PT Andhi
Chandra Automotive Products (ACAP). Selanjutnya
pada tahun 1995, Perseroan juga melakukan
kegiatan investasi pada PT Panata Jaya Mandiri,
suatu perusahaan patungan (joint venture) bersama
Donaldson Company Inc, USA.

Pada tahun 1996, Perseroan mencatatkan sahamnya
di Bursa Efek Jakarta dan Surabaya (sekarang Bursa
Efek Indonesia) agar publik dapat ikut berpartisipasi
memiliki saham Perseroan tersebut.

Pada tahun 2000, Perseroan memperoleh pernyataan
efektif dari BAPEPAM untuk melakukan penawaran
umum obligasi dengan jumlah nominal Rp. 100
milyar, yang telah dicatatkan di Bursa Efek Surabaya
pada tanggal 31 Juli 2000 dan obligasi tersebut
telah memperoleh peringkat “id A” (stable outlook)
berdasarkan hasil pemeringkatan dari PT Pemeringkat
Efek Indonesia (Pefindo).

Padatahun2000, ACAP melakukan penawaranperdana
sebagian sahamnya kepada masyarakat melalui Bursa
Efek Jakarta.

Untuk terus mendukung rencana pengembangan
Perseroan, maka pada akhir tahun 2000 Perseroan
telah mendirikan dan meresmikan Training Center,
sebuah fasilitas pengembangan sumber daya manusia
untuk mencetak tenaga teknis dan manajemen yang
handal.
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PT Selamat Sempurna Tbk. (the “Company”) was
established in Indonesia on January 19, 1976.

In year 1994, the Company acquired share ownership
in PT Andhi Chandra Automotive Products (ACAP).
Furthermore, in year 2005, the Company also engaged
in investment activity by participating in PT Panata
Jaya Mandiri, a joint venture company with Donaldson
Company Inc, USA.

In year 1996, the Company listed its shares in Jakarta
and Surabaya Stock Exchange (now Indonesia Stock
Exchange), so that the public can participate in owning
Company’s shares.

In year 2000, the Company obtained its effective
statement from BAPEPAM offer debt securities (bonds
payable) to public with nominal value of Rp. 100 billion,
which were listed at Surabaya Stock Exchange on July 31,
2000 and based on the rating from PT Pemeringkat Efek
Indonesia (Pefindo), the Bonds are categorized as “id A”
(stable outlook).

In year 2000, ACAP had initially offered a portion of its
shares to public through Jakarta stock Exchange.

In order to continuously support the Company’s
development plan, by the end of year 2000, the Company
has built and established a Training Center, a human
resources development facility to provide reliable
technical and management personnel.



Pada tahun 2001, Perseroan mulai mengoperasikan
fasilitas produksi yang baru untuk produk filter di
Curug, Tangerang.

Pada tahun 2004, Perseroan memperluas gudang
penyimpanan yang baru mejadi seluas 10.000 m2 di
daerah Tangerang, Banten.

Pada tahun 2005, Perseroan telah melunasi seluruh
hutang obligasinya, di mana sebelum pelunasan
hutang obligasi tersebut, yaitu pada bulan April 2005,
Pefindo telah meningkatkan peringkat efek obligasi
Perseroan tersebut dari “id A” menjadi “id A+”.

Pada tahun 2005, Perseroan melakukan kegiatan
investasi dengan mengambil bagian atas modal
ditempatkan dalam pendirian PT International Steel
Indonesia (ISI), suatu perusahaan patungan bersama
Daewoo International Corporation, Korea yang
bergerak dalam bidang pemrosesan besi baja.

Pada tahun 2006, sebagai bagian dari upaya yang
berkesinambungan dan dalam rangka meningkatkan
nilai bagi para pemegang saham, Dewan Komisaris
dan Direksi Perseroan dan ACAP memutuskan untuk
menggabungkan ACAP dan Perseroan dalam satu
perusahaan yaitu PT Selamat Sempurna Tbk.

Pada tahun 2009, berdasarkan Perjanjian Pembelian
Saham POSCO (Korea), membeli 65% dari modal
disetor dan ditempatkan dari para pemegang saham
ISI, termasuk pemilikan saham Perseroan di ISI
sebesar 25%, sehingga komposisi pemegang saham
ISI yang baru menjadi POSCO, Daewoo International
Corporation dan Perseroan.

Pada tahun 2010, Perseroan menerbitkan Obligasi

Selamat Sempurna Il Tahun 2010 dengan tingkat

bunga tetap yang memperoleh peringkat “id AA-” dari

Pefindo. Obligasi itu terdiri dari:

1. SeriAdengantingkatbungatetap 8,9% dan tanggal
jatuh tempo 13 Juli 2011.

2. Seri B dengan tingkat bunga tetap 10,3% dan
tanggal jatuh tempo 8 Juli 2013.

3. Seri C dengan tingkat bunga tetap 10,8% dan
tanggal jatuh tempo 8 Juli 2015.

Total nilai nominal ketiga obligasi tersebut adalah Rp
240 miliar, di mana nilai nominal masing-masing seri
sebesar Rp 80 miliar. Dana hasil penawaran umum
obligasi digunakan untuk membayar hutang bank dan
sebagai modal kerja untuk pembeliaan bahan baku,
bahan penolong, dan barang jadi.

In year 2001, the Company started its new production
facility for filtration product located at Curug,
Tangerang.

In year 2004, the Company expanded its warehouse to
the new central warehouse with a total area of 10.000 sq
meter in Tangerang, Banten.

In year 2005, the Company had fully paid all issued bonds
payable, prior to the settlement of the bonds payable,
in April 2005, the rating of the Company’s bonds were
upgraded from “id A” to “id A+” by Pefindo.

In year 2005, the Company, in its investing activities,
participated in the establishment of PT International
Steel Indonesia (ISI), a joint venture company with
Daewoo International Corporation, Korea, which
engaged in steel processing industry.

Inyear 2006, as a part of continuous efforts and in order
to increase future corporate value for stakeholders,
the Board of Commissioners and Board of Directors of
company and ACAP have decided to merge ACAP and
the Company into one integrated entity, PT Selamat
Sempurna Tbk.

In year 2009, based on the Share Purchase Agreement,
POSCO (Korea), acquired 65% of the issued and paid-up
capital from the existing shareholders of ISI, including
25% of the Company’s share ownership in ISI, therefore
the composition of the new ISI shareholders is POSCO,
Daewoo International Corporation and the Company.

In year 2010, the Company issued Selamat Sempurna I
Year 2010 Bonds Payable with fixed rate, rated “id AA-”
by Pefindo. The Bonds consist of:

1. A Series, which bears fixed interest rate at 8.9% and
due date on July 13, 2011.

2. B Series, which bears fixed interest rate at 10.3% and
due date on July 8, 2013.

3. C Series, which bears fixed interest rate at 10.8% and
due date on July 8, 2015.

The bonds’ total nominal value is Rp 240 billions, of
which each series’ nominal value is Rp 80 billions. The
funds from Public Offering of Bonds Payable are utilized
to settle The Company’s bank loan and to increase the
Company’s working capital, to purchase raw materials,
indirect materials, and finished goods.
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Penghargaan 2010

Award 2010

S N*A,
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Appreciation and Gratitude for
Continuous Support from
PT Krama Yudha Tiga Berlian

Motors

Appreciation of valuable
contribution from PT Isuzu Astra
Motor Indonesia

Appreciation of Quality Target
Achievement from
PT Hino Motors Manufacturing
Indonesia

L0150
|
|

Indonesia Automotive
Transportation Award for
Automotive Component
Manufacturer of the year from
Frost & Sullivan

Best #3 Corporate of the year,

Best #3 of Human Capital,

Best #5 for Operation Management
from Anugerah Business Review
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Appreciation of valuable and
continuous support from
PT Hino Motors Sales Indonesia

Top 50 Indonesia Global Brand &
Top 250 Indonesia Original Brand
from SWA Magazine



SerlifitKast dan AKredilast
Certification and Accreditation
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Year 1997 Year 2000 Year 2003 Year 2003
=1 | T —= HR —
- —
B iy
s L)

|
e —
= T TR L] _"HH
._'-I:- =T
dab. R ai. €
———

e ——

o —maididdl{| [ ~=srnid{d

ISO 9002: 1994 QS - 9000 ISO/TS 16949 ISO/TS 16949

) Year 2003 ) Year 2007
B o .
PlRREIimpI EE pREAEl B :
. e
== e —
ISO/IEC 17025: 1999 ISO/IEC 17025: 2005
| H
PT. PANATA JAYA MANDIRI (Subsidiary)
Year 1996 Year 2000 Year 2003
- —— e
- . == R
o T Imdy Ap—— eEmalll
E—— o =
= » =_ e 9
& = ) - 7= ) ’
- - i . %“{
ISO 9002: 1994 QS - 9000 ISO/TS 16949
| H
PT. POSCO INDONESIA JAKARTA PROCESSING CENTER (Associated)
Year 2009 Year 2009
| o
-9 .
ISO 9001: 2008 ISO 14001: 2004

Annual Report 2010 PT. SELAMAT SEMPURNA Thbk. 7



Struktur Perusahaan

Corporate Structure

L D
A

Ao
| L] MANHRAAH

— )

Dewan Komisaris

Board of Commissioners

Komite Audit
Audit Committee

Direksi

Board of Directors

Sekretaris Perusahaan
Corporate Secrotary  ([EREEEEEEIEEEEES

Audit Internal
................................ Internal Audit

Divisi Radiator Divisi Filter Divisi Penjualan

& Pemasaran

Sales
& Marketing

Filtration
Operation

Cooling System
Operation
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Divisi Keuangan
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Divisi Teknik dan
Pengembangan
Produk

Divisi Sumber

& Administrasi Daya Manusia

Human Resource
Development

FAM &
Administration

Technique & Product
Development




Je Jak Langkah Tahun 2010

Company Milestone in 2010

Januari

Penghargaan atas Pencapaian Target Kualitas dari PT Hino
Motors Manufacturing Indonesia.

PT Panata Jaya Mandiri, Anak Perusahaan memperoleh
penghargaan 2009 Best Supplier dari PT Hino Motors Sales
Indonesia.

Penghargaan dari Direktorat Jenderal Pajak Rl sebagai salah
satu wajib patuh.

PT Panata Jaya Mandiri, Anak Perusahaan juga memperoleh
status Wajib Pajak Patuh.

January

Appreciation of Quality Target Achievement from PT Hino
Motors Manufacturing Indonesia.

PT Panata Jaya Mandiri, subsidiary received the appreciation of
2009 Best Supplier from PT Hino Motors Sales Indonesia.

Re-awarded by the Indonesia Tax General Directorate as a
compliant taxpayer.
PT Panata Jaya Mandiri, subsidiary was re-awarded as a
compliant taxpayer.

|
April April
* Penghargaan Indonesia Automotive & Transportation Award ¢ Indonesia Automotive & Transportation Award for Automotive
untuk kategori Automotive Component Manufacturer of the Component Manufacturer of the year from Frost & Sullivan.
year dari Frost & Sullivan.
¢ Peringkat idAA.- untuk Obligasi Selamat Sempurna (SMSM) 11 « 1d AA-Bond Rating from PEFINDO for Selamat Sempurna (SMSM)
Tahun 2010 dari PEFINDO. Il Year 2010 Bond.
° Penghar.gaar! TOP 50 |nd0.n651?l Global Band & Top 250 e Awarded as Top 50 Indonesia Global Band & Top 250 Indonesia
Indonesia Original Brand dari Majalah SWA. Original Brand from SWA Magazine.
|
Mei May
* Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan e Annual General Meeting of Shareholders.
* Apresiasi atas kontribusi penting dari PT Isuzu Astra Motor e Appreciation of valuable contribution from PT Isuzu Astra Motor
Indonesia. Indonesia
|
Juni

¢ Penawaran Umum Perdana & Paparan Publik terkait Penerbitan

Obligasi SMSM Il Tahun 2010.
Pembayaran dividen tunai final tahun buku 2009.

June

Initial Public Offering & Public Expose Regarding the Issuance of
SMSM Il Year 2010 Bond.

Final cash dividend payment book year 2009.

| |
Juli JUly
* P.encatatan Obligasi S.elamat sempurna Il Tahun 2010 dengan e Listed of Selamat Sempurna Il Year 2010 Bond with Fixed Rate in
Tingkat Bunga Tetap di Bursa Efek Indonesia. Indonesia Stock Exchange
e Satu dari 25 Err'liten yang terdaftar dalarr_1 PEFINDO25 SME e Oneof 25 Stock Issuers listed on PEFINDO25 SME Index for August
Index untuk periode Agustus 2010 - Januari 2011. 2010 - January 2011 period
| |
Agustus 3 o August
¢ Pembayaran dividen tunai interim I tahun buku 2010. e t*interim cash dividend payment book year book 2010.
| |
September September
e Paparan Publik Tahunan 2010. e Annual Public Expose 2010
| u
Oktober October
¢ iﬂat.u |dr?rsiv:/(/)xo Indonesia Largest Exporters 2010 (#21) versi e One of 100 Indonesia Largest Exporters 2010 (#21) according to
ajata ’ SWA Magazine.
| |
November November
. Penghargaan Busines§ Review Avyard 2010 kategori Corporgte « Business Review Award 2010 for #3 Best Corporate, #5 Best
Terbaik (#3), Operasional Terbaik (#5), dan Human Capital Operational Management, and #3 Best Human Capital.
Terbaik (#3)
| |
Desember

Pembayaran dividen tunai interim Il tahun buku 2010.

Apresiasi dan Penghargaan untuk dukungan berkelanjutan
dari PT Krama Yudha Tiga Berlian Motors.

December

Annual Report 2010 PT. SELAMAT SEMPURNA Thbk.

2™ jnterim cash dividend payment book year 2010.

Appreciation and Gratitude for continuous support from
PT Krama Yudha Tiga Berlian Motors.
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Ikhtisar Keuangan
Financtal Aighlights

PT. Selamat Sempurna, Tbk. dan Anak Perusahaan

PT. Selamat Sempurna, Tbk. and Subsidiary

Data Keuangan 2010 2009 2008 2007 2006 Financial Data "
Penjualan Bersih 1.562 1.375 1354 1.064 881 Net Sales
Laba Kotor 369 316 329 244 198 Gross Profit
Laba Usaha 228 190 213 150 15 Income From Operations
Laba Bersih 150 133 91 80 66 Net Income
Laba Bersih Per Saham 104 92 64 56 46 Earnings Per Share
Jumlah Aset 1.067 942 930 830 717 Total Assets
Jumlah Aset Lancar 662 575 555 475 413 Total Current Assets
Penyertaan Saham 8 10 4 24 32 Investment In Shares Of Stock
Modal Kerja Bersih 357 213 250 197 205 Net Working Capital
Jumlah Kewajiban Lancar 304 362 305 278 208 Total Current Liabilities
Jumlah Kewajiban 499 397 341 316 239 Total Liabilities
Jumlah Ekuitas 519 498 546 482 451 Stockholders’ Equity

Jumlah Saham

1.439.668.860

1.439.668.860

1.439.668.860

1.439.668.860

1.439.668.860

Number of Outstanding Shares

Rasio Keuangan Financial Ratios

Pertumbuhan Penjualan Bersih 14% 2% 27% 21% 2% Net Sales Growth
Pertumbuhan Jumlah Aset 13% 1% 12% 16% 8% Total Asset Growth
Total Stockholders’
Pertumbuhan Jumlah Ekuitas 4% -9% 13% 7% 10% Equity Growth
Laba Kotor / Penjualan Bersih 24% 23% 24% 23% 22% Gross Profit / Net Sales
Income From
Laba Usaha / Penjualan Bersih 15% 14% 16% 14% 13% Operations / Net Sales
Laba Bersih [ Penjualan Bersih 10% 10% 7% 8% 8% Net Income / Net Sales
Laba Bersih Terhadap 14% 14% 10% 10% 9% Return On Assets
Jumlah Aset
Laba Bersih Terhadap Ekuitas 29% 27% 17% 17% 15% Return On Equity
Kewajiban [ Jumlah Aset 47% 42% 37% 38% 33% Debt/ Total Assets
Kewajiban / Ekuitas 96% 80% 62% 65% 53% Debt / Equity
Rasio Lancar 217% 159% 182% 171% 199% Current Ratio

1) Dalam milyar rupiah, kecuali data per saham.
1) In billion rupiah except per share data.
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Penjualan Bersih

Laba Bersih Per Saham

Earnings Per Share (Dalam Rupiah/In Rupiah)

Net Sales (Milyar/Billion Rp.)
1.562 104
92
1.375
1.354
64
1.064 56
46
881
| | [ [ | | (] (| ] [
2006 2007 2008 2009 2010 2006 2007 2008 2009 2010
|
Laba Bersih Jumlah Aset
Net Income (Milyar/Billion Rp.) Total Assets (Milyar/Billion Rp.)
150 1.067
133 942
930
91
80 830
1| il il il il il il il il ]
2006 2007 2008 2009 2010 2006 2007 2008 2009 2010

Laba Bersih terhadap Ekuitas
Return on Equity

|

2006

2007

2008

(Dalam Persen/In Percentage)

2009

MM

2010

Laba Bersih terhadap Jumlah Aset
Return on Assets

(Dalam Persen/In Percentage)

14 14
10 10
9
Il il il il il
2006 2007 2008 2009 2010
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Penjualan Berdasarkan Lokasi
Sales By Location

(Milyar/Billion Rp.)

Lokal Ekspor
Local Export
1.139
1.035
1.027
829
423
695
- 339
235
186
I I I I I I I I
2006 2007 2008 2009 2010

Penjualan Berdasarkan Produk Utama
Sales By Main Product

(Milyar/Billion Rp.)

Radiator Penyaring
Radiator Filter
1.319
1.025 1.000
796
631
366
346
290
243
235
i Il i il i | i || ]| "
2006 2007 2008 2009 2010
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InformastL untuk Inuestor
Inuestor Information

Kronologi Pencatatan Saham
Chronology of Listing

Nominal Terakumulasi
Nominal Value Accumulated

Chronology
of Listing

Tanggal Saham Terakumulasi
Date Stocks Accumulated

Kronologi Pencatatan Saham

(Saham / Shares)

(Rp-)

Penawaran Saham Perdana 09 Sep 1996 34.400.000 17.200.000.000 Initial Public Offering
Saham Bonus 11 Nov 1997 196.768.000 98.384.000.000 Bonus Shares
Saham Bonus 12 Aug 1999 259.733.760 129.866.880.000 Bonus Shares
Pemecahan Nilai Nominal Saham (@ Rp. 100) 10 Jul 2003 1.298.668.800 129.866.880.000 Stock Split (@ Rp. 100)
Penggabungan Usaha 28 Dec 2006 1.439.668.860 143.966.886.000 Merger

Harga & Volume Saham
Share Price & Volume

Bursa Efek Indonesia

Triwulan 2006 - 2010

Indonesia Stock Exchange
Quarterly 2006 - 2010

2010 1.200 1.170 1.430 1.370
2009 750 700 700 700
2008 870 1.050 550 420
Harga Tertinggi (Rp) Highest Price (Rp)
2007 440 400 335 330
2006 360 315 325 360
2010 990 770 900 710
2009 560 490 250 300
2008 600 0 0 0
Harga Terendah (Rp) > 2 2 Lowest Price (Rp)
2007 335 285 275 280
2006 310 280 280 300
2010 1.070 1.090 1.000 1.290
2009 750 610 490 300
2008 650 880 550 420
Harga Penutupan (Rp) Closing Price (Rp)
2007 430 385 310 310
2006 350 315 300 310
2010 63.102.500 395.316.000 261.951.000 188.701.000
2009 2.287.500 1.937.000 730.000 74.000
Volume Tertinggi Saham yang 2008 745.500 197.732.000 1.220.000 123.500 ) )
Diperdagangkan (Unit) Highest Trade Volume (Unit)
2007 602.000 1.124.500 491.000 89.500
2006 973.000 27.000 1.351.500 6.190.500
2010 27.491.500 140.733.000 37.412.000 46.264.000
2009 1.500 251.500 34.000 10.000
Volume Terendah Saham yang 2008 1.500 13-443.500 351.500 9-500 )
Di ] Lowest Trade Volume (Unit)
iperdagangkan (Unit)
2007 118.000 339.500 84.000 0
2006 26.500 12.500 353.500 136.000
2010 119.731.500 759.099.000 501.840.000 304.366.500
2009 3.627.500 3.674.500 1.008.500 105.500
Total Volume Perdagangan di 2008 756.000 245.365.000 2.065.000 201.500 Total Trade Volume in
Pasar Reguler (Unit) Reguler Market (Unit)
2007 891.500 1.903.500 797.000 89.500
2006 1.350.500 61.500 2.189.500 6.992.000
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Pembayaran Deviden Kas
Cash Dividend Payment

A ELERELT) 2010** 2009 2008* 2007 2006 Based on the Profit Year
Tanggal pembayaran | 31 Ags 2010 (Interim I) 07 Sep 2009 (Interim 1) 26 Juni 2009 22 Nov 2007 (Interim) 11 Sep 2006 (Interim) Date of Payment
28 Des 2010 (Interim 1) | 01 Des 2009 (Interim I1) 03 Jul 2008 (Final) 08 Ags 2007 (Final)
29 Jun 2010 (Final)
Jumlah Saham 1.439.668.860 1.439.668.860 1.439.668.860 1.439.668.860 1.298.668.800 (Interim) Number of Shares
1.439.668.860 (Final)
Deviden Kas 40 (Interim I) Cash Dividends
per Saham (Rp) 40 (Interim 1) 25 (Interim II) 20 (Interim) 15 (Interim) per Share (Rp)
25 (Interim I1) 25 (Final) 60 20 (Final) 15 (Final)
65 (Total) 90 (Total) 40 (Total) 30 (Total)
Jumlah Deviden Kas 58 (Interim I) Total Cash
(millyar Rp) 58 (Interim I) 36 (Interim I1) 29 (Interim) 20 (Interim) Dividends (billion Rp)
36 (Interim 11) 36 (Final) 86 29 (Final) 22 (Final)
94 (Total) 130 (Total) 58 (Total) 41 (Total)
Laba Bersih 150 133 91 80 66 Net Income (billion Rp)
(milyar Rp)
Laba Bersih 104 92 64 56 46 Earnings
per Saham (Rp) per Share (Rp)
Jumlah Deviden Kas 62% 98% 94% 72% 62% Payout Ratio
terhadap Laba Bersih
Catatan Notes

Pada tanggal 28 Desember 2006, sehubungan dengan transaksi penggabungan usaha Perseroan
dengan PT Andhi Chandra Automotive Products Tbk, Anak Perusahaan, Perseroan menerbitkan
saham baru sejumlah 141.000.060 saham dengan nilai nominal Rp. 100 per saham.

*) Pembayaran dividen tunai interim/final tahun 2008.
**) Pembayaran dividen interim tahun 2010

Kebijakan Dividen :
Persentase deviden terhadap laba bersih adalah : laba bersih sampai dengan Rp. 10 milyar : 35 %;
laba bersih antara Rp. 10 milyar s/d Rp. 30 milyar : 40 % ; laba bersih diatas Rp. 30 milyar : 45%.
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On December 28, 2006, in relation to the merger transaction of the Company and PT Andhi
Chandra Automotive Products Tbk, a Subsidiary, the Company issued 141.000.060 new shares
with nominal value Rp. 100 per share.

*)  Interim/final Dividend Payment 2008.
**) Interim Dividend Payment 2010.

Dividend Policy :
Dividend percentage of net income are : net income up to Rp. 10 billion : 35 % ; net income above
Rp. 10 billion up to Rp. 30 billion : 40 % ; net income above Rp. 30 billion : 45 %.




Komposist Pemegang Saham
Composttion of Shareholders

Komposisi pemegang saham pada tanggal 31 Desember 2010
Composition of Shareholders of the Company as of December 31, 2010

Kepemilikan Saham Jumlah Investor Jumlah Saham Share Ownership
31 Desember 2010 Number of Investor Number of Shares December 31, 2010
Institusi Asing 50 2,9516% 345.328.080 23,9866% Foriegn Institutions
Institusi Lokal 4 2,4203% 845.170.352 58,7059% Local Institutions
Individual Asing 14 0,8264% 1.204.990 0,0837% Foreign Individuals
Individual Lokal 1.577 93,0933% 245.816.938 17,0745% Local Individuals
Dana Pensiun 4 0,2361% 2.064.875 0,1434% Pension Fund
Broker 8 0,4723% 83.625 0,0058% Broker
Jumlah 1.694 100,0000% 1.439.668.860 100,0000% Total

Persentase Kelompok Pemegang Saham pada tanggal 31 Desember 2010
Percentage of Company Shareholders as of December 31, 2010

Komposisi Pemegang Saham Jumlah Saham Jumlah Nominal (Rp) Compositions of Shareholders
31 Desember 2010 Number of Shares Nominal Value (Rp) December 31st, 2010
PT Adrindo Intiperkasa 836.815.927 58,13% 83.681.592.700 PT Adrindo Intiperkasa
Lain-lain (masing-masing dengan o Others (each with ownership
kepemilikan di bawah 5 %) 602.852.933 41,87% 60.285.293.300 interest below 5 %)
Jumlah 1.439.668.860 100.00 % 143.966.886.000 Total

Kepemilikan Saham Komisaris & Direksi
Share Ownership of The Board

il e
Komisaris Utama Suryadi 227.040 0.0016 % 22.704.000 President Commisioner
Komisaris Johan Kurniawan 4.974.353 0.3455 % 497.435.300 Commisioner
Direktur Utama Eddy Hartono 19.802.413 1.3755% 1.980.241.300 President Director
Direktur Surja Hartono 32.500.000 2.2575% 3.250.000.000 Director
Direktur Ang Andri Pribadi 29.500.000 2.0491% 2.950.000.000 Director

Kepemilikan Saham Perseroan
Company Share Ownership

Kepemilikan Langsung Jenis Kepemilikian Lokasi Kegiatan Usaha Utama Tahun Operasi Persentase Kepemilikan
Direct Ownership Type of Ownership Domicile Principal Activity Year of Commercial Operation Percentage of Ownership
PT Panata Jaya Mandiri Anak Perusahaan Curug Filter Manufacture 1983 70.00%
Subsidiary Company
PT Posco Indonesia Jakarta Asosiasi K Steel P ing Indust 9
Processing Center Associated Company arawang | Steel Processing Industry 2005 15.00 %
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AnaKk Perusahaan

Substdiary Company

PT. PANATA JAYA MANDIRI (PJM)

PJM merupakan sebuah perusahaan terbatas yang
berkedudukan di Jakarta dan didirikan pada tahun
1983. Saat ini Perseroan memiliki saham sebesar 70%
di PJM, sementara sisanya dimiliki oleh Donaldson
Co. Inc.,, Amerika (pemain utama dalam industri
penyaring). PJM memproduksi produk penyaring
untuk alat-alat berat, turbin gas, mesin-mesin industri,
peralatan konstruksi dan otomotif

Padatahun2010, PJM membukukanlababersihsebesar
Rp48,1omiliar,meningkatsebesar42,85%dibandingkan
dengan Rp 33,67 miliar di tahun 2009. Total aktiva
tercatat sebesar Rp 242,33 milliar, sementara total
ekuitas sebesar Rp 161,14 milliar.

(Dalam Milyar Rp.)

Deskripsi

PT. PANATA JAYA MANDIRI (PJM)

PJM is a limited liability company domiciled in Jakarta,
which was established in 1983. Currently, the Company
owns a 70% stake in PJM, while the remaining shares are
held by Donaldson Co. Inc., USA (a worldwide leader
in the filtration industry). PJIM manufactures filtration
products for heavy equipments, gas turbines, industrial
engines, construction equipments and automotive.

In 2010, PJM booked a net income of Rp 48,10 billion,
representing an increase of 42,85% over the Rp 33,67
billion booked in 2009. Total assets stood at Rp 242,33
billion, while total equity was Rp 161,14 billion.

(In Billion Rp.)

Description

Penjualan Bersih 441 354
Laba Bersih 48 34
Total Aset 242 231

Ekuitas 161 152

272 220 Net Sales
27 23 Net Income
168 131 Total Assets
104 87 Stockholders’ Equity




Perusahaan AsosLasl

Associated Company

PT POSCO INDONESIA JAKARTA PROCESSING
CENTER (POSCO-1JPC)
[dahulu PT INTERNATIONAL STEEL INDONESIA]

PT. International Steel Indonesia (ISI) merupakan
sebuah perusahaan terbatas yang berkedudukan di
Jakarta dan didirikan pada bulan November 2005.
Perseroan mengambil bagian modal ditempatkan
dalam pendirian ISI sejumlah 3.908.689 saham atau
US$ 3.908.689, yang merupakan pemilikan 40% dari
saham ISI, sisanya sebesar 51% dimiliki oleh Daewoo
International Corporation dan 9% dimiliki oleh Mr. Han
Woo Nam.

ISl merupakan perusahaan yang bergerak dalam
bidang pemrosesan besi baja, dan memulai kegiatan
operasi komersialnya sejak Oktober 2006.

Berdasarkan Perjanjian Pembelian Saham (Share
Purchase Agreement) tanggal 9 Desember 2009,
POSCO (Korea), membeli 65% dari modal disetor
dan ditempatkan ISI dari para pemegang saham ISI,
termasuk pemilikan saham Perusahaan di ISI sebesar
25%, sehingga persentase kepemilikan Perusahaan
pada ISI menjadi sebesar 15%. Penjualan pemilikan
saham Perusahaan di ISI tersebut, dengan harga
jual sebesar US$ 271.200, telah berlaku efektif pada
tanggal 12 Januari 2010, sesuai keputusan para
pemegang saham diluar Rapat Umum Pemegang
Saham ISl yang diaktakan depan akta notaris Nilda, SH
No.4 tanggal 15 Januari 2010. Kerugian atas penjualan
saham Perusahaan di ISI tersebut adalah sebesar
Rp 4.664.293.155 dan disajikan sebagai bagian dari
“Penghasilan (Beban) Lain-lain - lain-lain bersih” dalam
laporan laba rugi konsolidasi tahun 2010 (Catatan 26).

Berdasarkan perjanjian tersebut, para pemegang
saham juga menyetujui untuk meningkatkan modal
ditempatkan ISI sebesar US$ 2.750.000 sesuai dengan
persentase kepemilikan saham yang baru dari
masing-masing pemegang saham, dimana proporsi
peningkatan penyertaan saham Perusahaan pada
ISI adalah sebesar US$ 412.500. Berdasarkan akta
notaris Nilda, SH No. 8 tanggal 23 September 2010,
para pemegang saham menyetujui perubahan nama
PT. International Steel Indonesia menjadi PT. POSCO
Indonesia Jakarta Processing Center.

PT POSCO INDONESIA JAKARTA PROCESSING
CENTER (POSCO-1JPC)
[formely PT INTERNATIONAL STEEL INDONESIA]

PT. International Steel Indonesia (IS) is a limited liability
company domiciled in Jakarta, which was established
in November 2005. The Company participated in the
establishment of ISI by subscribing 3,908,689 shares or
amounted US$ 3,908,689, which represents 40% share
ownership of ISl, the remaining 51% is owned by Daewoo
international Corporation and 9% of Mr Han Woo Nam

ISI scope of activities is mainly engaged in the steel
industry and commenced its commercial operation in
October 2006.

Based on Share Purchase Agreement dated December 9,
2009, POSCO (Korea), acquired 65% of the issued and paid
up capital of ISI from the existing shareholders, including
25% the Company’s share ownership inISl, accordingly the
percentage of ownership of the Company in ISl decreased
to 15%. The proceeds from sale of the Company's share
ownership in ISl is amounted to USs 271,200. The sale of
the Company's share ownership in ISI, with selling price
of US$ 271,200, has became effective on January 12, 2010,
based on the circular resolution outside the General
Meeting of the ISI’s shareholders as stated in Deed No.
4 dated January 15, 2010 of Notary Nilda, SH. Loss from
the sale of shares in ISI amounted to Rp 4,664,293,155
and presented as part of “Other Income (Expenses) -
Miscellaneous net” in the consolidated statements of
income in 2010 (Note 26).

Based on that agreement, the shareholders also agreed
to proportionately increase the share capital in ISI by US$
2,750,000 based on new composition of shareholders,
in which, the proportion of increase of the Company’s
shares ownership inISlis amounted to US$ 412,500. Based
on notary deed No. 8 of Nilda, SH dated September 23,
2010, the shareholders approved to change the name
from PT. International Steel Indonesia to PT. POSCO
Indonesia Jakarta Processing Center.
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Penunjang Pasar Modal

Capital Market Institutions

Biro Administrasi Efek / Share Registrar
PT Sinartama Gunita

Plaza BIl Menara 3 Lantai 12

JI. MH. Thamrin No. 51

Jakarta 10350

Telp. (021) 3922332

Fax . (021) 3923003

Website : www.sinartama.co.id

Wali Amanat / Trustee

PT Bank CIMB Niaga Tbk

Graha Niaga Lantai 7

JI. Jend. Sudirman Kav. 58
Jakarta 12190

Telp. (021) 30064200

Fax. (021) 2505777

Website : www.cimbniaga.com

Kustodian / Custody

PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI)
Gedung Bursa Efek Indonesia (BEI)

Tower | Lt.5

JI. Jend. Sudirman Kav. 52-53

Jakarta 12190

Telp. (021) 52991099

Fax . (021) 52991199

Website : www.ksei.co.id

Akuntan Publik / Public Accountant
KAP Tjahjadi, Pradhono & Teramihardja
Gedung Jaya 4th floor,

JI. M.H. Thamrin No. 12, Jakarta 10340
Telp. (021) 66673426 [ 427

Fax. (021) 66672969

Website : www.tpt-morison.com

Alamat Perseroan, Anak Perusahaan

& AS0SL3sl

Company, Subsidiary & Associated Address

Kantor Pusat / Corporate Headquarter
Wisma ADR

JI. Pluit Raya I No. 1

Jakarta Utara 14440

Telp. (021) 6610033-6690244

Fax. (021) 6696237-6618438

E-mail :adr@adr-group.com

Website : www.adr-group.com

Pabrik - PT Selamat Sempurna Tbk / Plant
JI. Kapuk Kamal Raya No. 88 (Radiator, etc)
Jakarta Utara 14470

Telp. (021) 5551646

Fax. (021) 5551905

JI Raya Curug No. 88 (Filter)
Desa Kadujaya - Bitung
Tangerang - Banten

Telp. (021) 5984388

Fax. (021) 5984415
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Pabrik - PT Panata Jaya Mandiri / Plant
JI Raya Curug No. 88

Desa Kadujaya - Bitung

Tangerang - Banten

Telp. (021) 5980155

Fax. (021) 5981225

E-mail :adr@adr-group.com

Website : www.adr-group.com

PT POSCO Indonesia Jakarta Processing Center

Kantor Pusat & Pabrik /[ Head Office & Plant

JI. Permata Raya Lot FF - 3, Kawasan Industri KIIC

Karawang 41361 - Jawa Barat

Telp. (021) 89118989 ; (0267) 8450110
Fax. (021) 89118899

Website : www.ptijpc.co.id



Bantuan Tekntk & Lisenst
Technical Assistance & License Agreement

Tennex Corp, Japan (Mahle Japan Limited)

Sejak tahun 1985, Perseroan telah mengadakan
perjanjian bantuan teknis dan manajemen dengan
Tennex Corporation, Jepang untuk memproduksi
jenis penyaring tertentu di Indonesia.

Tokyo Radiators Mfg.Co.Ltd., Japan

Sejak tahun 1994, Perseroan menandatangani
perjanjian bantuan teknis dan manajemen dengan
Tokyo Radiator Mfg. Co. Ltd., Jepang (Tokyo Radiator)
untuk memproduksi jenis radiator dan tangki bahan
bakar tertentu di Indonesia.

Pada 9 Desember 2008, Perseroan menandatangani
perjanjian bantuan teknis dengan Tokyo Radiator Mfg.
Co. Ltd., Jepang (Tokyo Radiator) untuk memproduksi
radiator aluminium dan intercooler di Indonesia.

Usui Kokusai Sangyo Kaisha, Ltd., Japan

Sejak tahun 1994, Perseroan menandatangani
perjanjian bantuan teknis dengan Usui Kokusai Sangyo
Kaisha, Ltd., Jepang (Usui) untuk memproduksi pipa
rem (brake pipe) serta mengadakan ikatan untuk
membeli “steel tubes” secara eksklusif dari Usui, yang
merupakan bahan baku utama pipa rem tersebut.

Donaldson Company Inc., USA

Sejak tahun 1984, PT Panata Jaya Mandiri (PJM), Anak
Perusahaan, telah mengadakan perjanjian bantuan
teknis dan lisensi dengan Donaldson Company Inc.,
USA (Donaldson) untuk memproduksi, merakit dan
memasarkan penyaring (filter) jenis-jenis tertentu di
Indonesia.

Selanjutnya, pada tanggal 30 Juni 2000, PJM juga
menandatangani perjanjian “Kontrak Pengadaan”
dengan Donaldson, dimana PJM setuju untuk
memproduksi  produk-produk  tertentu  sesuai
permintaan Donaldson dengan harga tertentu.
Sesuai perjanjian tersebut, PJM menyetujui untuk
tidak melakukan penjualan ekspor atas produk-
produk di bawah lisensi tersebut secara langsung
maupun tidak langsung, kecuali kepada Donaldson.
Kontrak pembelian tersebut berlaku selama masa
perjanjian bantuan teknis dan lisensi tersebut masih
berlangsung.

Tennex Corp, Japan (Mahle Japan Limited)

Since 1985, the Company has a technical and management
assistance agreement with Tennex Corporation, Japan
in relation to the production of certain filter products
in Indonesia.

Tokyo Radiators Mfg.Co.Ltd., Japan

Since 1994, the Company has atechnicaland management
assistance agreement with Tokyo Radiator Mfg. Co. Ltd.,
Japan (Tokyo Radiator) in relation to the production of
certain radiators and fuel tank products in Indonesia.

On December 9, 2008, the Company has a technical
assistance agreement with Tokyo Radiator Mfg. Co. Ltd.,
Japan (Tokyo Radiator) in relation to the production
of aluminum radiator and intercooler products in
Indonesia.

Usui Kokusai Sangyo Kaisha, Ltd., Japan

In 1994, the Company signed the technical assistance
agreement with Usui Kokusai Sangyo Kaisha, Ltd., Japan
(Usui) covering the production of brake pipes, as well
as the commitment to purchase exclusively from Usui,
the steel tubes, which are the main component for the
production of brake pipes.

Donaldson Company Inc., USA

Since 1984, PT Panata Jaya Mandiri (PJM), a Subsidiary,
has a technical assistance and license agreement with
Donaldson Company Inc., USA (Donaldson) in relation
to the production, assembly and sales of certain filter
products in Indonesia.

Furthermore, on June 30, 2000, PJM also entered into
a “Supply Contract” agreement with Donaldson, under
which PJM agreed to manufacture specific products
ordered by Donaldson at an agreed price. Additionally,
PJM agreed that it will not directly or indirectly sell
the licensed products to anyone outside of Indonesia
other than to Donaldson. The contract shall remain in
full force and effective for the same period covered by
the aforementioned technical assistance and license
agreement.
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“Dengan kebersamaan, Perseroan dapat terus meningkatkan
prestasi dan pertumbuhan di masa mendatang.”

“Together we can continue to build the Company’s achievements
and growth for many years to come”

Sambutan Oewan Komisarts

Message from the Board of Commissioners

n
Pemegang saham yang terhormat,

Tahun 2010 merupakan tahun yang penuh tantangan
bagi PT Selamat Sempurna Tbk (Perseroan). Di tengah
situasi yang penuh tantangan, Perseroan berhasil
mencapai pertumbuhan dua digit pada tahun 2010
baik pada penjualan maupun laba.

Pada tahun 2010, penjualan konsolidasi meningkat
sekitar 14% atau naik menjadi sekitar Rp 1,56 trilyun
dibandingkan tahun sebelumnya, dan pertumbuhan
laba bersih konsolidasi sekitar Rp 17,57 milyar menjadi
sekitar Rp 150,42 milyar pada tahun 2010 atau tumbuh
13% dibandingkan tahun 2009.

Dengan fokus pada strategi usaha yang telah
ditetapkan bersama Direksi, pada tahun 2010
Perseroan berhasil meningkatkan pertumbuhan
usahanya secara berkelanjutan selama hampir dua
dekade, serta dapat memberikan kinerja usaha yang
sangat baik dalam kinerja keuangan maupun kinerja
operasional. Sebagaimana terefleksi pada tercapainya
pertumbuhan penjualan konsolidasi Perseroan yang
berkesinambungan, dimana dalam 18 tahun terakhir,
penjualan bersih konsolidasi berkembang dengan
tingkat pertumbuhan tahunan gabungan sebesar
33%. Dewan Komisaris menyampaikan penghargaan
setinggi-tingginya kepada Direksi atas segala upaya
untuk memelihara tingkat pertumbuhan yang
berkelanjutan, berhasil mengelola Perseroan dengan
baik sehingga mampu mempertahankan posisinya
di tengah persaingan yang semakin kompetitif,
dan dedikasi yang tinggi dalam upayanya mencapai
pertumbuhan yang ditargetkan.

M 20 PT. SELAMAT SEMPURNA Tbk. Laporan Tahunan 2010

u
Dear Shareholders,

Theyear 2010 was a highly challenging year for PT Selamat
Sempurna Tbk (the Company). Despite the challenging
economic conditions, the Company achieved in 2010 a
strong double digit growth in both sales and profit.

In year 2010, consolidated net sales increased by 14% or
reached Rp 1.56 trillion as compared to the previous year,
and the growth in consolidated net income of Rp 17.57
billion to become Rp 150.42 billion in 2010, or an increase
of 13% compare to 2009.

By focusing on the business strategy as set together with
the Board of Directors, in the year 2010 the Company was
successful in enhancing its business consecutive growth
for almost two decade, and delivering excellent financial
as well as operational performance. This reflected in the
achievement of sustained growth in consolidated sales,
which over the past eighteen years, consolidated net
sales has grown with a compound annual growth rate of
33%. The Board of Commissioners expressed its deepest
gratitude to the Board of Directors for the efforts made
to sustainable growth, succeeded in managing The
Company to maintain its position in the midst of stiffer
competition, and its high dedication in its efforts to
attain the targeted growth.



Langkah-langkah yang dilakukan Perseroan dengan
melakukan efisiensi biaya-biaya operasi dan
meningkatkan produktifitas merupakan langkah
yang tepat. Rencana Perseroan untuk meningkatkan
kekuatan, kompetensi, daya saing dengan mitra
usaha strategis yang melengkapi kompetensi yang
dimiliki merupakan usaha untuk terus mendorong
pertumbuhan usaha. Dewan Komisaris berpendapat
bahwa strategi usaha Perseroan sudah tepat, dan
untuk itu Dewan Komisaris telah meminta kepada
Direksi untuk melanjutkannya pada tahun 2011.

Sebagaiupayauntukmemenuhipermintaan pasaryang
semakin meningkat serta untuk menghadapi semakin
ketatnya  persaingan dalam industri komponen
otomotif, pada tahun 2010 Perseroan melakukan
pengembangan usaha dengan  meningkatkan
kapasitas produksi, termasuk pembelian mesin-mesin
dan peralatan produksi. Kapasitas produksi radiator
per tahun telah meningkat menjadi sebesar 1.950.000
unit.

Sebagai strategi pengembangan yang tepat, disertai
kehati-hatian dan kecermatan dalam mengelola
keuangan, pada tahun 2010 Perseroan menerbitkan
Obligasi Selamat Sempurna Il Tahun 2010 dengan
tingkat bunga tetap, sebagian dana hasil penerbitan
obligasi ini ditujukan untuk pembayaran hutang bank
terkait dengan pengembangan usaha dan untuk modal
kerja Perseroan. Obligasi tersebut telah memperoleh
peringkat “id AA-“ (stable outlook) berdasarkan hasil
pemeringkatan dari PT Pemeringkat Efek Indonesia
(Pefindo) dan telah dicatatkan di Bursa Efek Indonesia
sejak tanggal 09 Juli 2010.

Selama tahun 2010 Dewan Komisaris telah bekerja
secara aktif dalam menjalankan fungsi pengawasan
atas kebijakan Direksi dalam menjalankan perusahaan
serta memberikan nasihat kepada Direksi tentang
arahan strategi bisnis, pembentukan kebijakan, serta
memberikan persetujuan atas tindakan korporasiyang
mensyaratkan persetujuan Dewan Komisaris, seperti
pembagian dividen kepada para pemegang saham.
Dewan Komisaris mengadakan pertemuan dengan
Direksi setiap tiga bulan untuk membahas kinerja
Perseroan, di samping pertemuan lainnya.

Untuk mewakili kepentingan pemegang saham,
Perseroan selalu menerapkan prinsip-prinsip tata
kelola perusahaan yang baik (GCG). Sistem manajemen
Perseroan, termasuk Audit Internal, secara aktif
mengumpulkan berbagai informasi dan memberikan
rekomendasi bagi Direksi. Keberhasilan Perusahaan
ditentukan pula oleh kerja keras seluruh karyawan
yang dengan penuh kehati-hatian menjaga kelancaran
operasional Perusahaan secara menyeluruh.

The Company made the right moves in pursuing
operating cost efficiency and increased productivity. The
plan to enhance the Company’s strengths, competence
and competitiveness through alliances with strategic
partners that would complement its competences
represents efforts to boost business growth further. The
Board of Commissioners is convinced that the Company
business strategy is on the right track, and therefore
the Board of Commissioners has requested the Board of
Directors to carry on with it for the year 2011.

To fulfill the increase of market demand for the
Company’s product and to overcome barriers and
competition in the automotive component industry,
in 2010 the Company has expanded its business by
increasing its production capacity, through new
purchase of machinery and equipment. Thereafter, the
Company’s annual production capacity for radiators has
increased to become 1,950,000 units.

Through a proper development strategy, in conjunction
with prudence and careful financial management, in year
2010 the Company issuance of Selamat Sempurna Il Year
2010 Bonds with fixed interest rate, a portion of fund
from bonds issuance to refinancing bank loan related
to business expansion and for working capital. The
bonds obtained an “id AA-“ (stable outlook) based on
the rating form PT Pemeringkat Efek Indonesia (Pefindo)
and have been listed in Indonesia Stock Exchange since
July 09, 2010.

During 2010, the Board of Commissioners had
worked actively with the Board of Directors in giving
supervision and advise to the Board of Directors
in setting the business strategy, forming company
policies and approving corporate actions that require
the approval of the Board of Commissioners, such as
distribution of dividend to the shareholders. The Board
of Commissioners held meetings with the Board of
Directors quarterly to discuss the financial performance
of the Company, in addition to other meetings.

It is our intention at the Company’s to represent the
shareholders’ interest by upholding the principles of
Good Corporate Governance (GCG). Our management
systems include Internal Audit, which has been active
in its task of gathering and assessing information and
providing recommendations to the Board of Directors.
The success of the Company is, in some part, due to
Internal Audit personnel’s meticulous work in protecting
the smooth operations of the organization as a whole.

Annual Report 2010 PT. SELAMAT SEMPURNA Thk. 21 M



Dewan Komisaris menyadari pentingnya pelaksanaan
tata kelola perusahaan yang baik di dalam organisasi
Perseroan dan memastikan kesesuaiannya dengan
peraturan yang berlaku. Kami yakin bahwa Direksi
juga memiliki pandangan yang sama dalam hal ini dan
berkomitmen untuk menegakkan prinsip-prinsip tata
kelola perusahaan yang baik. Komitmen ini selain
diwujudkan dalam perilaku dan budaya perusahaan,
juga dalam bentuk sistem operasional, pelaporan dan
pengawasan.

Dewan Komisaris berterima kasih kepada Komite
Audit yang sangat membantu Dewan Komisaris dalam
menjalankan tugasnya, khususnya yang berkaitan
dengan fungsi pengawasan yang berkaitan dengan
bidang keuangan dan bertanggung jawab langsung
kepada Dewan Komisaris. Dewan Komisaris melalui
Komite Audit meyakinkan bahwa laporan keuangan
triwulanan dan tahunan 2010 dapat disetujui.
Selama tahun 2010 Dewan Komisaris dan Komite
Audit mengadakan pertemuan secara berkala guna
membahas hasil telaah atas laporan keuangan
Perseroan dan masukannya mengenai hal-hal yang
perlu mendapat perhatian Dewan Komisaris.

Dewan Komisaris berkeyakinan, sepanjang Direksi
tetap konsisten pada strategi bisnisnya, tetap
komit menerapkan GCG, serta tetap menjunjung
profesionalisme, maka strategi bisnis tahun 2011
akan dapat direalisasikan sesuai rencana, termasuk
kemampuan untuk melunasi obligasi seri-A yang akan
jatuh tempo pada bulan Juli 2011.

Kami mengharapkan manajemen untuk terus
memperbaiki kinerjanya secara berkelanjutan melalui
perbaikan prosesinternal, agar pertumbuhan dan daya
saing Perseroan dapat lebih ditingkatkan lagi, serta
agar Perseroan dapat mengantisipasi perubahan-
perubahan pada situasi pasar internasional dan
domestik maupun dalam menghadapi persaingan di
bidang usaha Perseroan. Kami juga mengharapkan
agar manajemen dapat secara berkesinambungan
mengantisipasi perubahan harga bahan baku utama
dalam produksi, khususnya harga baja dan kertas,
fluktuasi harga bahan bakar dan fluktuasi nilai tukar
Rupiah serta mencermati perkembangan pemain-
pemaininternasional lainnya dalamindustrikomponen
otomotif.

Sepanjang tahun ini, tidak terjadi perubahan pada
komposisi Komisaris, tidak ada anggota yang baru
atau yang mengundurkan diri. Kami juga ingin
mengucapkan penghargaan kepada Bapak Joseph Pulo
yang telah mengundurkan diri dari jajaran anggota
Komite Audit secara efektif pada bulan April 2010 atas
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The Board of Commissioners realizes the importance
of Good Corporate Governance in the Company’s
organization and ensures conformity with the prevailing
regulations. We believe that the Board of Directors also
has the same view in this matter and commits itself to
reinforce Good Corporate Governance principles. This
commitment is reflected not only in corporate conduct
and culture, but also in operational, reporting and
supervisory systems.

The Board of Commissioners wishes to express
their appreciation to The Audit Committee, whose
contribution has proved to be valuable to the Board
of Commissioners, especially the Committee’s
supervising function related to financial matters.
Through deliberation with the Audit Committee, the
BOC has ensured that the quarterly and annual financial
statements for 2010 could be approved. In 2010, the
Board of Commissioners and the Audit Committee held
regular meetings to discuss and review the results of
Company’s financial reports and to give input to the
Board of Commissioners.

The Board of Commissioners believes that, as long as
the BOD is consistent with its business strategy, commit
to implement Good Corporate Governance and uphold
professionalism, the 2011 Business Strategy can be
achieved as planned, including the settlement of the
Bond series-A due in July 2011.

We expect that the management will continue to
improve its performance in a sustainable manner
through internal and external upgrading, so that the
Company’s growth and competitiveness will further
improve so that the Company can anticipate changes
in the international and domestic markets and face any
moves taken by competitors. We also hope that the
management can continuously anticipate the volatility
of the raw materials price, particularly of steel and
paper products, the volatility in fuel prices and volatility
of exchanges rates, as well as monitor the movements
of the other international players in the automotive
component industry.

Throughout the year, the composition of the Board
of Commissioners has remained unchanged, with no
new additions or resignations. We would also like to
acknowledge the contributions of Mr. Joseph Pulo, who
effectively retired from the member of Audit Committee
in April 2010. We also welcome Mrs. Sandi Rahaju to



setiap kontribusinya bagi Perseroan, serta menyambut
bergabungnya Ibu Sandi Rahaju dalam jajaran anggota
Komite Audit Perseroan sejak bulan April 2010.

Kami ingin menyampaikan penghargaan kepada
Direksi, manajemen, dan segenap karyawan Perseroan
atas kinerja yang luar biasa selama tahun 2010 dan
terhadap komitmen mereka untuk mempertahankan
kinerja perusahaan dan memberikan landasan yang
lebih kuat untuk menghadapi tantangan tahun 2011.

Melangkah ke depan, dengan memanfaatkan berbagai
kemajuan yang berhasil dicapai serta belajar dari
pengalaman sepanjang tahun 2010, Perseroan
berkeyakinan untuk dapat menciptakan pertumbuhan
yang berkelanjutan, memberikan keuntungan dan nilai
tambah bagi seluruh stakeholder, dan pada akhirnya,
mencapai tujuan jangka panjangnya, yaitu Menjadi
Perusahaan Kelas Dunia dalam Industri Komponen
Otomotif.

Kamimeyakinibahwa dengan kebersamaan, Perseroan
dapat terus meningkatkan prestasi dan pertumbuhan
di masa mendatang.

Suryadi

the member of Audit Committee, who joined to the
committee in April 2010.

We would like to record our appreciation to the Board
of Directors, management and staff of the Company
for another year of excellent performance in 2010
and for their commitment to sustaining the business
and providing an even stronger platform to face the
challenges in 2011.

Moving ahead, capitalizing from the achievements and
wisely learning from experiences throughout 2010,
the Company is confident to build sustainable path of
business growth, enhance values and benefit to all
stakeholders and ultimately, achieve the long term aim:
To Become a World Class Company in the automotive
components industry.

We are confident that together we can continue to build
the Company’s achievements and growth for many years
to come.

Komisaris Utama / President Commissioner

Johan Kurniawan
Komisaris [ Commissioner

Handi Hidayat Suwardi
Komisaris Independen |/ Independent Commissioner

Annual Report 2010 PT. SELAMAT SEMPURNA Thk. 23 W



“Kinerja Perseroan yang gemilang di tahun 2010 merupakan
hasil kerja sama, kerja keras dan kerja cerdas yang didasari jiwa
profesionalisme yang tinggi dan berkualitas serta kepercayaan
pelanggan yang terus meningkat kepada produk Perseroan.”

“Excellent performance in 2010 was the result of teamwork, hard-
work and smart-work based on the spirit of professionalism, high
quality, and increasing customer trust to our products.”

Laporan OLrekst

Report of the Board of Directors

Para Pemegang saham yang terhormat,

Tahun 2010 kembali menjadi tahun pertumbuhan bagi
Selamat Sempurna (Perseroan), dimana dengankinerja
keuangan dan operasional yang solid dan kerja keras
yang tiada henti, Perseroan meraih suatu tingkatan
kinerja yang lebih baik lagi, yang ditunjukkan melalui
peningkatan penjualan sebesar 14% serta peningkatan
laba bersih sebesar 13%.

Penjualan konsolidasi pada tahun 2010 mencapai
Rp 1,56 trilyun, yang merupakan suatu peningkatan
sebesar 14% dibandingkan dengan tahun 2009. Dengan
demikian, pada tahun 2010 Perseroan kembali telah
berhasil membukukan pertumbuhan penjualan yang
berkesinambungan selama 18 tahun, yang merupakan
suatu catatan kinerja jangka panjang yang konsisten.
Laba bersih konsolidasi dan laba bersih per saham
dasar, sebagaimana dilaporkan, tercatat sebesar
Rp 150 milyar dan Rp 104, atau meningkat masing-
masing sebesar 13%, dibandingkan dengan tahun
20009.

Peningkatan penjualan Perseroan terutama
dikontribusi oleh peningkatan penjualan produk filter,
dimana penjualan segmen filter tersebut mengalami
peningkatan sekitar 32% menjadi Rp 1,32 trilyun,
dibandingkan dengan tahun sebelumnya, sedangkan
produk utama Perseroan lainnya, yaitu produk
radiator, juga mencatat suatu pertumbuhan sekitar
6%, menjadi sekitar Rp 365,83 milyar pada tahun 2010.
Secara keseluruhan sehubungan dengan peningkatan
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Dear Shareholders,

Year of 2010 remains a year of encouraging growth for
Selamat Sempurna (The Company), with a solid financial
performance, operations and hard work, the Company
has achieved a better level of performance, shown by
its 14% sales growth and 13% net income growth.

Consolidated sales in 2010 commendably reached
Rp 1.56 trillion, an increase of 14% over 2009’s figure.
Therefore, in 2010 the Company once again succeeded in
maintaining its sales growth and simultaneously
accomplished consecutive sales growth of 18 years,
which is a record of consistent long-term performance.
Consolidated net income and earnings per share in 2010,
as reported, were Rp 150 billion and Rp 104, both were
respectively increased by 13% from the previous year.

The increase in the consolidated sales were mainly
contributed by the sales growth of filter products, which
grew approximately 32% compared to the previous
year, and reached Rp 1.32 trillion in 2010. Whereas, the
sales of the Company’s other main products, radiators,
were increased by approximately 6% and reached Rp
365.83 billion in 2010. Overall, due to the increase in the
demand of the Company’s products in the local market,
the consolidated local sales achieved a double-digit



permintaan produk Perseroan di pasar dalam negeri,
penjualan lokal konsolidasi mencapai pertumbuhan
dua-digit sebesar 25% menjadi Rp 423,15 milyar,
sementara penjualan export mengalami pertumbuhan
sebesar 10% menjadi Rp 1,14 trilyun.

Fluktuasi pada harga bahan baku pokok dan nilai
tukar, naiknya biaya tenaga kerja dan komponen biaya
produksi lainnya telah menjadi salah satu tantangan
yang dihadapi Perseroan dalam tahun 2010. Berbagai
upaya efisiensi yang dilaksanakan oleh manajemen,
antara lain melalui program penghematan biaya (cost
reduction program) dan strategi lainnya, telah mampu
mengurangi dampak signifikan yang timbul dari
fluktuasi harga dan biaya industri tersebut terhadap
kinerja Perseroan, sehingga marjin laba kotor
Perseroan mengalami sedikit peningkatan dari sekitar
23% pada tahun 2009 menjadi sekitar 24% pada tahun
2010, dan laba usaha konsolidasi naik dari Rp 189,78
milyar pada tahun 2009 menjadi Rp 227,85 milyar
pada tahun 2010. Hasil finansial yang mengesankan
ini pada dasarnya merupakan hasil dari upaya keras
dan berkelanjutan dari Perseroan untuk mencapai
pertumbuhan yang berkelanjutan.

Pada awal bulan Juli 2010 Perseroan menerbitkan
Obligasi Selamat Sempurna Il senilai total Rp 240
milyar dengan tingkat bunga tetap. Obligasi ini
terdiri dari 3 seri yakni Obligasi Seri A senilai Rp 80
milyar dengan jangka waktu 370 hari, Obligasi Seri
B senilai Rp 80 milyar dengan jangka waktu 3 tahun
dan Obligasi Seri C senilai Rp 80 milyar dengan jangka
waktu 5 tahun, masing-masing dengan tingkat bunga
8,90% ; 10,30% dan 10,80%. Hasil penawaran umum
dipergunakan untuk melunasi hutang bank Perseroan
dan memperkuat modal kerja perusahaan.

Perseroan berhasil menciptakan landasan bisnis
yang sehat dan kokoh, dan akan terus berupaya
untuk tumbuh secara konsisten sehingga mampu
menciptakan nilai lebih bagi para pemegang saham
sebagaimana terefleksi melalui pembagian dividen
tunai final kepada para pemegang saham Rp 35,99
milyar pada 18 Juni 2010, sesuai dengan Hasil Rapat
Umum Pemegang Saham Tahunan dan dividen tunai
interim | & Il tahun buku 2010 sebesar total Rp 93,58
milyar atau Rp 65 per saham, yang telah dibayarkan
kepada para pemegang saham yang tercatat di Daftar
Pemegang Saham Perseroan pada tanggal 24 Agustus
2010 dan 15 Desember 2010.

growth rate of 25% and reached Rp 423.15 billion, while
the consolidated export sales grew approximately 10%
and reached Rp 1.14 trillion.

Fluctuation of the raw material prices and currency
exchange, riseof labor costsandotherrelated production
costs has become a challenge that must be overcome by
the Company in 2010. Various efficiency efforts being
introduced by the management, among others through
the implementation of cost reduction programs and
other related strategies have proven to successfully
reduce the negative impacts of the escalating industrial
costs against the Company’s performance in 2010. As it
turned out, the gross profit margin had slightly increase
from 23% in 2009 to 24% in 2010 and the consolidated
operating income had increase from Rp 189.78 billion
in 2009 to Rp 227.85 billion in 2010. These encouraging
financialresults werelargely attributed to the Company’s
continuing drive for maintaining consecutive growth.

In early July 2010, The Company issuance a Rp 240 billion
of Selamat Sempurna Il bonds with a fixed interest rate.
The issued bonds consist 3 series of Bond-Series A with
value Rp 80 billion due in 370 days, Bond-Series B with
value Rp 80 billion due in 3 years and Bond-Series C with
a value of Rp 8o billion for 5 years, at 8.90%; 10.30% and
10.80% interest rates respectively. Proceeds from the
public offering are for the settlement of Company’s bank
loan and as the strengthening of Company’s working
capital.

The Company has established a healthy and strong
business foundation, and will continue to grow
consistentlysocancreatemorevaluetotheshareholders,
as reflected through the final cash dividend to the
shareholders amounted Rp 35.99 billion on June 18,
2010 pursuant with the Annual General Meeting of
Shareholders and the distribution of interim cash
dividend for Book Year 2010 total amounted Rp 93.58
billion or Rp 65 per share, which has been paid out to
the shareholders who were registered at the Company’s
Share Registrar as of August 24, 2010 and December 15,
2010.
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Selalu ada ruang untuk peningkatan lebih tinggi dan
sejumlah tantangan baru akan terbentang di masa
mendatang, peningkatan pangsa pasar adalah satu
di antaranya. Perseroan akan terus secara konsisten
meningkatkan penjualan untuk pasar ekspor, selain
pasar lokal, mengingat produk utama Perseroan,
seperti filter dan radiator, telah menjadi produk yang
telah dikenal dan diakui di pasar internasional lebih
dari1oonegara. Perseroan memilikikepentingan untuk
terus meningkatkan jumlah negara tujuan ekspor
sebagai langkah strategis diversifikasi pasar dan
penyangga bila terjadi gejolak di salah satu wilayah,
selain untuk meningkatkan daya saing Perseroan di
tengah perkembangan industri komponen otomotif
global.

Dalam dunia usaha saat ini, adalah penting untuk
tidak saja mempertahankan posisi pasar, namun
sekaligus mempersiapkan landasan bagi sukses di
masa mendatang. Upaya mencapai sukses di masa
mendatang melibatkan sumber daya, dan seluruh
personil yang ada di lingkungan Perseroan saat
ini. Karena itu, Perseroan selalu menempatkan
pengembangan sumber dayamanusiasebagaiprioritas
dalam kegiatan Perseroan. Kami memastikan bahwa
Perseroan memiliki program-program berkelanjutan
untuk dapat menghasilkan sumber daya manusia yang
kompeten, berdedikasi, dan memiliki nilai-nilai etika
yang kokoh. Perseroanjugabekerjakeras menciptakan
lingkungan kerja kondusif yang mampu memberikan
peluang tak terbatas bagi seluruh karyawan untuk
dapat berkembang.

Perseroan tetap berkomitmen terhadap Tata Kelola
Perusahan yang Baik (GCG). Kami meletakkan
praktik GCG sebagai fondasi dari kinerja usaha
yang berkelanjutan. Sistem manajemen Perseroan,
termasuk Audit Internal, secara aktif mengumpulkan
berbagai informasi dan memberikan rekomendasi
bagi Direksi. Salah satu strategi korporasi Perseroan
adalah mempraktikkan standar tertinggi GCG, melalui
penerapan nilai-nilai korporasi dalam kegiatan sehari
hari. Keberhasilan Perseroan ditentukan pula oleh
kerja keras seluruh karyawan yang dengan penuh
kehati-hatian =~ menjaga kelancaran operasional
Perusahaan secara menyeluruh. Oleh karenanya,
setiap karyawan harus senantiasa bertingkah laku
Profesional, Etis, Terbuka dan Inovatif, karena nilai-
nilai tersebut merupakan jiwa dari Korporasi kamiyang
mencerminkan prinsip-prinsip GCG, yaitu Keterbukaan,
Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Independen, dan
Keadilan atau Kewajaran.

Kami menyadari bahwa kinerja Perseroan yang
gemilang di tahun 2010 merupakan hasil kerja sama,

M 26 PT. SELAMAT SEMPURNA Tbk. Laporan Tahunan 2010

There is always room for further improvement and a
number of challenges lie ahead, market expansion is
one of them. The Company will remain consistently
focus toincrease its sales for the export market, besides
for the local market, given the fact that the Company’s
main products, such as filters and radiators, have been
recognized and acknowledged in the international
market more than 100 countries. The Company has
interest in increasing number of destination countries,
as part a market diversification strategy to hedge
against volatilities in one region, as well as to improve
its competitive position amidst developments in the
global automotive component industry.

In today’s business world, it is important not only to
maintain current market position but to establish a
foundation for success in the future. This foundation
for success involves the resources and the people
that are part of the company today. Therefore, The
Company’s always prioritizes the development of
human resources within the company activities. We
ensure that the Company has sustainable programmes
in place to develop qualified and dedicated people with
strong ethical value. The Company work hard to create
conducive working environment that offers continued
opportunities for our people to keep on developing.

The Company continues to invest in Good Corporate
Governance (GCG). We underpin GCG practices as the
foundation of our sustainable business performance.
Our management systems include Internal Audit, which
has been active in its task of gathering and assessing
information and providing recommendations to the
Board of Directors. Practicing the highest standards
of GCG, by instilling our corporate values in our day
to day activities, is one of our corporate strategies.
The success of the Company is, in some part, due to
personnel’s meticulous work in protecting the smooth
operations of the organization as a whole. Therefore,
our employees shall be Professional, Ethical, Open,
and Innovative, because these values represent the
soul of our Corporate, reflecting the principles of GCG,
which are Transparency, Accountability, Responsibility,
Independence, and Fairness.

We realize that the Company’s excellent performance in
2010 was the result of teamwork, hard-work and smart-



kerja keras dan kerja cerdas seluruh karyawan
Perseroan yang tiada henti selalu berusaha
menciptakan inovasi solusi yang unggul dengan
didasari jiwa profesionalisme yang tinggi dan
berkualitas serta kepercayaan pelanggan yang terus
meningkat kepada produk Perseroan. Kehati-hatian
dalam berbisnis telah membuat Perseroan mampu
melampaui tahun 2010 yang penuh tantangan dengan
tetap mengukir prestasi.

Bagi Perseroan, berkelanjutan adalah penting. Karena
itu Perseroan percaya suatu pertumbuhan jangka
panjang memerlukan landasan yang kuat dan kokoh.
Berkembang bersama stakeholders, Berjuang menjadi
yang terbaik, Saling menghargai sebagai anggota tim,
Tanggap terhadap Perubahan adalah nilai inti yang
melandasi kesuksesan Perseroan. Selama hampir dua
dekade ini, nilai-nilai inti tersebut telah membantu
Perseroan melewati berbagai tantangan sejak awal.
Tantangantetap ada dansuksestidak pernah diperoleh
secaracuma-cuma.Namunkemanapunarahperubahan
itu terjadi, nilai-nilai inti inilah yang tetap membuat
kami mampu bertahan Berpegang kepada nilai-nilai
inti, kami sangat antusias dalam menyongsong tahun
2011 dan meyakini bahwa melalui transformasi menjadi
yang terbaik, Perseroan bisa mengukir masa depan
dengan pertumbuhan yang berkesinambungan.

Sebagai penutup, kami menyampaikan terima kasih
kepada seluruh pemegang saham, para mitra usaha,
pelanggan dan segenap karyawan, kepada segenap
pemangku kepentingan atas kepercayaan, kontribusi
dan dukungan selama tahun 2010 sehingga Perseroan
mampu meningkatkan kinerja dan meraih hasil dan
pencapaian yang membanggakan. Mari kita tetap
optimistis menghadapi tahun 2011 dan dengan
semangat kebersamaan meraih pertumbuhan tanpa
batas di tahun-tahun mendatang.

work of all of the employees who continuously strive to
create the best innovative solutions based on the spirit
of professionalism, high quality, and increasing customer
trust to our products. A prudent business approach has
enabled the Company to overcome the challenging year
of 2010 through excellent performance.

For the Company sustainability is important. Therefore,
The Company believes long-term growth requires a
strong and solid foundation. Growing together with
stakeholders, Striving for the best, Respecting each other
as member of the team, Responsive to changes, these
core values underpin the Company’s success. Almost
the past two decade these core values have helped us
ride the challenges from beginning. Challenges remain,
and success is never a given. But whatever the winds of
change may bring, these core values are still make us
able to survive. Embracing by core values, we are excited
to welcome the year 2011 and we are convinced that, by
transforming for the best, The Company will succeed in
creating a promising tomorrow of sustainable growth.

In closing, the Board of Directors would like to convey
many thanks to the shareholders, business partners,
customers and all employees, as well as to other
stakeholders, for their trust, contributions and support
throughout 2010, allowing the Company to improve
performance and attain results and achievements that
we all proud of. Let us maintain a cautious optimism
for 2011 and by spirit of togetherness will be able to
accomplish unlimited growth in the years to come.

(=

Eddy Hartono
Direktur Utama / President Director

—

Surja Hartono
Direktur / Director

y

A )

Ang Andri Pribadi
Direktur [ Director

Royanto Jonathan
Direktur [ Director
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Pembahasan dan Anallsts

Mana jemen

Management’s Oiscussion and Analysis

PEMBAHASAN DAN ANALISIS MANAJEMEN
MENGENAI ~ KONDISI  KEUANGAN  DAN
KINERJA OPERASIONAL PERUSAHAAN.

LAPORAN LABA RUGI
Penjualan Bersih

Penjualan bersih konsolidasi Perseroan pada tahun
2010 adalah sebesar Rp 1,56 triliun, atau meningkat
sebesar Rp 187,14 milyar atau sekitar 13,61%
dibandingkan dengan tahun 2009, yang tercatat
sebesar Rp 1,37 triliun. Peningkatan penjualan bersih
tersebut terutama disebabkan oleh peningkatan
penjualan penyaring (filter) sebesar Rp 318,94 milyar
atau sekitar 31,90%, yaitu Rp 999,72 milyar pada tahun
2009 menjadi Rp 1,32 triliun pada tahun 2010.

Penjualan ekspor Perusahaan meningkat sebesar
Rp 103,15 milyar atau 9,96%, yaitu Rp 1,04 triliun pada
tahun 2009 menjadi sebesar Rp 1,14 triliun pada tahun
2010, penjualan lokal juga meningkat sebesar Rp 83,99
milyar atau 24,76%, yaitu Rp 339,17 milyar pada tahun
2009 menjadi sebesar Rp 423,15 milyar pada tahun
2010.

Beban Pokok Penjualan

Seiring dengan terjadinya peningkatan volume
penjualan, yang berdampak pada peningkatan
pemakaian bahan baku, upah tenaga kerja langsung
danbeban produksi, beban pokok penjualan Perseroan
pada tahun 2010, meningkat sekitar Rp 134,61 milyar
atau sekitar 12,72%, yaitu dari Rp 1,06 triliun di tahun
2009 menjadi sekitar Rp 1,19 triliun di tahun 201o0.
Pemakaian bahan baku meningkat sebesar Rp 114,34
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MANAGEMENT’S DISCUSSION AND ANALYSIS OF
FINANCIAL CONDITION AND THE RESULTS OF
OPERATIONS.

STATEMENTS OF INCOME
Net Sales

The Company achieved consolidated net sales of
Rp 1.56 trillion in 2010, or a growth of Rp 187.14 billion
or approximately 13.61% compared to Rp 1.37 trillion in
2009. The increase in net sales was mainly contributed
by the increase in sales of filter amounted Rp 318.94
billion or 31,90%, which was approximately from
Rp 999.72 billion in 2009 to Rp 1.32 trillion in 2010.

The Company’s sales export was increased by Rp 103.15
billion or 9.96%, from Rp 1.04 trillion in 2009 to Rp 1.14
trillion in 2010, local sales was also increased by
Rp 83.99 billion or 24.76%, from Rp 339.17 billion in 2009
to Rp 423.15 billion in 2010.

Cost of Goods Sold

In line with the increase of sales volume, which had
also impacted raw material usage, direct labor and
the cost of production, the cost of goods sold in 2010
was increased by Rp 134.61 billion or approximately
12.72% from Rp 1.06 trillion in 2009 to become Rp 1.19
trillion in 2010. Raw material usage was increased by Rp
114.34 billion or 15.06%, from Rp 759.36 billion in 2009 to
become Rp 873.70 billion in 2010. Direct labor cost and



milyar atau 15,06%, yaitu Rp 759,36 milyar pada tahun
2009 dibandingkan tahun 2010 yang tercatat sebesar
Rp 873,70 milyar. Upah buruh langsung dan beban
pabrikasi juga mengalami peningkatan, masing-
masing sebesar 17,39% dan 12,30% jika dibandingkan
tahun 2009 yang tercatat sebesar Rp 112,93 milyar dan
Rp 161,07 milyar.

Laba Kotor

Pada tahun 2010, Perseroan berhasil meningkatkan
laba kotor konsolidasi sekitar Rp 52,52 milyar atau
sekitar 16,61%, yaitu dari Rp 316,27 milyar menjadi Rp
368,79 milyar.

Beban Usaha

Beban usaha konsolidasi Perseroan dalam tahun
2010 meningkat sebesar Rp 14,46 milyar atau sekitar
11,43% dibandingkan dengan beban usaha tahun 2009.
Hal tersebut terutama disebabkan oleh terjadinya
peningkatan beban penjualan, yang meliputi beban
promosi, royalti, pengangkutan, dan pemasaran,
seiring dengan terjadinya peningkatan penjualan
bersih Perseroan. Selain itu, peningkatan beban
gaji dan kesejahteraan karyawan dan beban kantor
juga merupakan salah satu penyebab terjadinya
peningkatan beban usaha tersebut.

Pendapatan dan Beban Lain-lain

Beban lain-lain - bersih meningkat sebesar Rp 11,88
milyar, yaitu dari Rp 11,20 milyar pada tahun 2009
menjadi Rp 23,08 milyar pada tahun 2010. Hal tersebut
terutama disebabkan oleh kenaikan beban keuangan
sekitar Rp 14,62 milyar, yaitu dari Rp 9,21 milyar di
tahun 2009 menjadi Rp 23,83 milyar di tahun 2010
yang disebabkan oleh meningkatnya beban bunga
sehubungan dengan diterbitkannya Obligasi Selamat
Sempurna Il Tahun 2010 dengan nilai nominal total
sebesar Rp 240 milyar dengan tingkat bunga tetap.

Laba Bersih

Faktor-faktor tersebut di atas telah menyebabkan
kenaikan laba bersih Perseroan sebesar Rp 17,57 milyar
atau sekitar 13,23%, yaitu dari Rp 132,85 milyar dalam
tahun 2009 menjadi Rp 150,42 milyar dalam tahun
2010. Dengan demikian, laba per saham Perseroan
meningkat menjadi Rp 104 dari Rp 92 pada tahun
2009.

manufacturing overhead were also increased by 17.39%
and 12.30%, respectively compared to Rp 112.93 billion
and Rp 161.07 billion in 2009.

Gross Profit

In 2010, the Company was able to improve consolidated
gross profit approximately Rp 52.52 billion or 16.61%,
from Rp 316.27 billion to become Rp 368.79 billion.

Operating Expenses

Total operating expenses in 2010 were increased by
Rp 14.46 billion or 11.43% compared to thosein 2009. It was
attributed primarily to an increase in selling expenses,
including promotion, royalty, freight and marketing
expenses, align with the increase in the Company’s net
sales. In addition, the increase in salaries and employees’
benefits and office expenses also contributed to the
escalation of the Company’s operating expenses during
2010.

Other Income and Charges

Other expenses - net were increased by Rp 11.88 billion,
which was from Rp 11.20 billion in 2009 to become
Rp 23.08 billion in 2010. It was attributed primarily
to an increase in financing charges, approximately
Rp 14.62 billion, which was from Rp 9.21 billion in 2009
to become Rp 23.83 billion in 2010 due to the increase in
interest expense particularly interest on Bonds Selamat
Sempurna Il Year 2010 issued with total nominal value of
Rp 240 billion at fixed rate.

Net Income

The above factors had resulted an increase in the
Company’s net income amounted Rp 17.57 billion or
13.23% from Rp 132.85 billion in 2009 to become Rp 150.42
billion in 2010. As a result, the Company’s earning per
share also increased to Rp 104, raised from the previous
year’s post of Rp 92 in 2009.
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POSISI KEUANGAN
ASET
Aset Lancar

Jumlah aset lancar konsolidasi Perseroan pada tanggal
31 Desember 2010 tercatat sebesar Rp 661,70 milyar,
atau meningkat sebesar 15,10% dibandingkan jumlah
aset lancar pada tanggal 31 Desember 2009 yang
tercatatsekitar Rp 574,89 milyar. Peningkatantersebut
terutama disebabkan oleh adanya peningkatan
persediaan sebesar Rp 52,11 milyar, terutama pada
peningkatan persediaan bahan baku dan peningkatan
piutang usaha sebesar Rp 35,33 milyar, seiring dengan
peningkatan penjualan bersih Perseroan.

Aset Tidak Lancar

Jumlah aset tidak lancar konsolidasi Perseroan
pada tanggal 31 Desember 2010 tercatat sebesar
Rp 405,40 milyar, atau meningkat sebesar 10,54%
dibandingkan jumlah aset tidak lancar pada tanggal
31 Desember 2009 yang tercatat sekitar Rp 366,76
milyar. Peningkatan tersebut terutama disebabkan
oleh adanya penambahan aset tetap sebesar Rp 35,43
milyar di tahun 2010.

Jumlah Aset

Faktor-faktor tersebut di atas telah menyebabkan
kenaikan jumlah aset Perseroan sebesar Rp 125,45
milyar atau sekitar 13,32%, yaitu dari Rp 941,65 milyar
pada tanggal 31 Desember 2009 menjadi Rp 1,07 triliun
pada tanggal 31 Desember 2010.

KEWAJIBAN
Kewajiban Lancar

Jumlah kewajiban lancar konsolidasi Perseroan pada
tanggal 31 Desember 2010 tercatat sebesar Rp 304,35
milyar, atau menurun sebesar 15,98% dibandingkan
jumlah kewajiban lancar pada tanggal 31 Desember
2009 yang tercatat sekitar Rp 362,26 milyar. Penurunan
tersebut terutama disebabkan oleh adanya penurunan
hutang bank sebesar Rp 122,70 milyar yaitu Rp 163,72
milyar pada tahun 2009 menjadi sebesar Rp 41,02
milyar pada tahun 2010. Sebaliknya, sehubungan
dengan penerbitan obligasiSelamat Sempurnall Tahun
2010, terdapat peningkatan pada Beban yang masih
harus dibayar dan Hutang Obligasi yang jatuh tempo
dalam waktu satu tahun masing-masing menjadi 46,36
milyar dan 79,58 milyar.
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FINANCIAL POSITION
ASSETS
Current Assets

The Company’s consolidated current assets as of
December 31, 2010 are Rp 661.70 billion, or an increase
of 15.10% compared to those as of December 31, 2009,
which was approximately Rp 574.89 billion. The increase
was mainly due to increased in inventories amounted
to Rp 52.11 billion, mainly due to the increase in raw
material, which aligns with strategies of the Company’s
managementandincreasein tradereceivablesamounted
to Rp 35.33 billion, which aligns with the increase in the
Company’s net sales.

Non - Current Assets

The Company’s consolidated non-current assets as of
December 31, 2010 are Rp 405.40 billion, or an increase of
10.54% compared to those as of December 31,2009, which
was approximately Rp 366.76 billion. The increase was
mainly due to additional property, plant and equipment
amounted to Rp 35.43 billion in 2010.

Total Assets

The above factors had resulted an increase in the
Company’s total assets amounting Rp 125.45 billion or
13.32% from Rp 941.65 billion as of December 31, 2009 to
become Rp 1.07 trillion as of December 31, 2010.

LIABILITIES
Current Liabilities

The Company’s consolidated current liabilities as of
December 31, 2010 is Rp 304.35 billion, or decrease of
15.98% compared to those as of December 31, 2009,
which was approximately Rp 362.26 billion. The decrease
was mainly due to decreased in bank loans amounted to
Rp 122.70 billion from Rp 163.72 billion in 2009 to become
Rp 41.02 billion in 2010. On the other hands, due to the
issuance of Bond Selamat Sempurna Il Year 2010 , the
accrued expense and current to maturities of Bond were
increased to Rp 46.36 billion and Rp 79.58 billion.



Kewajiban Tidak Lancar

Jumlah kewajiban tidak lancar konsolidasi Perseroan
pada tanggal 31 Desember 2010 tercatat sebesar
Rp 194,27 milyar, atau meningkat sebesar 452,83%
dibandingkan jumlah kewajiban tidak lancar pada
tanggal31Desember2009yangtercatatsekitarRp 35,14
milyar. Peningkatan tersebut terutama disebabkan
oleh adanya sehubungan dengan diterbitkannya
Obligasi Selamat Sempurna Il Tahun 2010 dengan nilai
nominal total sebesar Rp 240 milyar dengan tingkat
bunga tetap.

Jumlah Kewajiban

Faktor-faktor tersebut di atas telah menyebabkan
kenaikan jumlah kewajiban Perseroan sebesar
Rp 101,23 milyar atau sekitar 25,47%, yaitu dari
Rp 397,40 milyar pada tanggal 31 Desember 2009
menjadi Rp 498,63 milyar pada tanggal 31 Desember
2010.

EKUITAS

Jumlah ekuitas Perseroan pada tanggal 31 Desember
2010 adalah sebesar Rp 519,37 milyar atau meningkat
sejumlah  Rp 21,55 milyar atau sekitar 4,33%
dibandingkan ekuitas pada tanggal 31 Desember 2009
yang tercatat sebesar Rp 497,82 milyar. Peningkatan
tersebut dikontribusi oleh pencapaian laba bersih
Perseroan pada tahun 2010, yaitu sekitar Rp 150,42
milyar, setelah memperhitungkan pengurangan saldo
laba yang disebabkan pembagian dividen tunai dalam
tahun 2010 yaitu sejumlah Rp 129,57 milyar.

SEGMEN USAHA
Penyaring

Penjualan penyaring (filter) meningkat sebesar Rp
318,94 milyar atau sekitar 31,90%, yaitu Rp 999,72 milyar
pada tahun 2009 menjadi Rp 1,32 triliun pada tahun
2010. Volume penjualan penyaring (filter) meningkat
sebesar 22,53% dari penjualan tahun sebelumnya, yaitu
dari sekitar 43.889.000 unit pada tahun 2009 menjadi
sekitar 53.777.500 unit pada tahun 2010.

Laba kotor penyaring (filter) meningkat sebesar
Rp 64,32 milyar atau sekitar 30,02%, yaitu Rp 214,26
milyar pada tahun 2009 menjadi Rp 278,58 milyar pada
tahun 2010.

Non-Current Liabilities

The Company’s consolidated non-current liabilities as
of December 31, 2010 is Rp 194,27 billion, or an increase
of 452.83% compared to those as of December 31, 2009,
which was approximately Rp 35.14 billion. The increase
was mainly due to issuance of Bonds Selamat Sempurna
Il Year 2010 with total nominal value of Rp 240 billion at
fixed rate.

Total Liabilities

The above factors had resulted an increase in the
Company’s total liablities amounted to Rp 101.23 billion
or 25.47% from Rp 397.40 billion as of December 31, 2009
to become Rp 498.63 billion as of December 31, 2010.

SHAREHOLDERS’ EQUITY

Total shareholders’ equity as of December 31, 2010
amounted to Rp 519.37 billion or increased by Rp 21.55
billion or 4.33% as compared to Rp 497.82 billion as of
December 31, 2009. Such increase was contributed by the
achievement of the 2010 net income of approximately
Rp 150.42 billion, after taking into account the deduction
of retained earnings due to payment of cash dividends
in 2010 which was Rp 129.57 billion.

BUSINESS SEGMENT
Filter

Sales of filter was increased about Rp 318.94 billion or
31.90%, which was approximately from Rp 999.72 billion
in 2009 to Rp 1.32 trillion in 2010. Sales volume of filter
was increased about 22.53% from last year, which was
approximately from 43.889.000 units in 2009 to become
53.777.500 units in 2010.

Gross profit of filter was increased about Rp 64.32
billion or 30.02%, which was approximately from
Rp 214.26 billion in 2009 to Rp 278.58 billion in 2010.
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Jumlah produksi penyaring (filter) pada tahun 2010
adalah sebesar 48.256.300 unit atau sekitar 67,02%
dari kapasitas maksimum Perseroan yaitu 72.000.000
per tahun.

Radiator

Penjualan radiator meningkat sebesar Rp 19,70 milyar
atau sekitar 5,69%, yaitu Rp 346,13 milyar pada tahun
2009 menjadi Rp 365,83 milyar pada tahun 2010.
Volume penjualan radiator meningkat sebesar 13,37%
dari penjualan tahun sebelumnya, yaitu dari sekitar
734.600 unit pada tahun 2009 menjadi sekitar 832.800
unit pada tahun 2010.

Laba kotor radiator menurun sebesar Rp 15,67 milyar
atau sekitar 17,27%, yaitu Rp 90,72 milyar pada tahun
2007 menjadi Rp 75,05 milyar pada tahun 2010.

Jumlah produksi radiator pada tahun 2010 adalah
sekitar 827.200 unit atau sekitar 42,45% dari kapasitas
maksimum Perseroan yaitu 1.950.000 unit per tahun.

Lain-lain

Penjualan tangki bahan bakar, knalpot, pipa rem dan
lain-lain pada tahun 2010 sebesar Rp 47,94 milyar, naik
sebesar Rp 19,14 milyar dibandingkan dengan tahun
2009.

RASIO KEUANGAN
Rasio Likuiditas

Rasio likuiditas mencerminkan kemampuan Perseroan
untuk memenuhi kewajiban jangka pendeknya
yang diukur dengan membandingkan antara aset
lancar Perseroan dengan kewajiban lancarnya. Rasio
likuiditas secara konsolidasi pada tanggal 31 Desember
2010 tercatat sebesar 217% sedangkan pada tahun
2009 tercatat sebesar 159%. Kenaikan rasio likuiditas
tersebut disebabkan oleh peningkatan aset lancar,
yaitu sebesar 15,10%, lebih tinggi jika dibandingkan
dengan kewajiban lancar yang mengalami penurunan,
yaitu sebesar 15,98%.

Rasio Kewajiban Terhadap Ekuitas

Rasio kewajiban terhadap ekuitas mencerminkan
kemampuan Perseroan untuk memenuhi seluruh
kewajibannya yang diukur dengan membandingkan
antarajumlahkewajiban Perseroan denganekuitasnya.
Kenaikan rasio kewajiban terhadap ekuitas Perseroan
dari 80% pada tanggal 31 Desember 2009 menjadi
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Total production of filter in 2010 amounted to 48.256.300
units, or 67.02 % from the Company’s maximum capacity,
72.000.000 per yedr.

Radiator

Sales of radiator was increased by Rp 19.70 billion or
5.69%, which was approximately from Rp 346.13 billion in
2009 to Rp 365.83 billionin 2010. Sales volume of radiator
was increased about 13.37% from last year, which was
approximately from 734.600 units in 2009 to become
832.800 units in 2010.

Gross profit of radiator was decreased by Rp 15.67 billion
or 17.27%, which was approximately from Rp 90.72 billion
in 2009 to Rp 75.05 billion in 2010.

Total production of radiator in 2010 amounted to 827.200
units, or 42.45 % from the Company’s maximum capacity,
1.950.0000 units per year.

Others

Sales of fuel tank, muffler, brake pipe and other products
in 2010 were Rp 47.94 billion, a increase of Rp 19.14 billion
compared to the year 2009.

FINANCIAL RATIOS
Liquidity Ratios

Liquidity ratios represents the Company’s ability to
fulfill its current liabilities, which is measured using
comparison between the Company’s current dassets
and its current liabilities. As of December 31, 2010, the
consolidated liquidity ratio was 217%, while for 2009 was
159%. The increase in the liquidity ratio was caused by an
increase in the current assets of 15.10% more than the
decrease in the current liabilities of 15.98%.

Debt to Equity Ratio

Debt to equity ratios represents the Company’s ability
to fulfill its liabilities, which is measured using the
comparison between the Company'’s total liabilities and
its shareholders’ equity. The increase in Company’s debt
to equity ratios from 80% as of December 31,2009 to 96%
as of December 31, 2010, was caused by an increase in



96% pada tanggal 31 Desember 2010, disebabkan oleh
peningkatan kewajiban, yaitu sebesar 25,47%, lebih
tinggi dibandingkan dengan peningkatan ekuitas,
yaitu sebesar 4,33%.

PEMASARAN

Pada masa yang akan datang, Perseroan diperkirakan
akan menghadapiberbagaitantangan dengan semakin
terbukanya perdagangan bebas, namun Perseroan
akanterus berupaya untuk mempertahankan posisinya
sebagai pemimpin dalam industri komponen otomotif
dan untuk menjadi yang terbaik di industri komponen
otomotif di masa mendatang.

Perubahan pasar yang sangat dinamis menuntut
manajemen perseroan untuk selalu memikirkan
strategi pengembangan usaha yang inovatif agar
senantiasa menempatkan produk baru lebih dulu
daripada para pesaing.

Dalam aspek kompetisi, kondisi ini akan menciptakan
persaingan yang semakin intensif. Namun, potensi
pertumbuhan pasar masih sangat besar dan berjangka
panjang. Oleh karena itu, Manajemen mempunyai
keyakinanbesarbahwamasadepanindustrikomponen
otomotif sangat cerah.

Peluang ini diterjemahkan dalam strategi yang
terencana seperti pengembangan jaringan distribusi
dan promosi melalui pameran baik dalam negeri
maupun luar negeri, peningkatan layanan purna
jual, peningkatan teknologi dan kapasitas produksi,
peningkatan kualitas produk, dan pengiriman yang
tepat waktu, yang pada akhirnya akan meningkatkan
kepuasan pelanggan yang senantiasa menjadi prioritas
Perseroan.

Selain itu, dengan fasilitas produksi yang terintegrasi
secara vertikal, yang dimulai dari desain awal produk,
pembuatan peralatan dan cetakan, pengujian mutu
produk di laboratorium, sampai menjadi produk jadi,
serta didukung kerjasama dan bantuan teknik dari
produsen-produsen produk otomotif terkemuka di
dunia internasional seperti, Tokyo Radiators Mfg.,
Co. Ltd., Tennex Corp., dan Donaldson Company
Inc., Perseroan dapat memenuhi berbagai spesifikasi
produk sesuai dengan permintaan pasar.

Stategi pemasaran perseroan tersebut sejalan dengan
moto perseroan yaitu memberikan pelanggan pilihan
yang lebih baik dengan secara konsisten menyediakan
produk-produk berkualitas tinggi dengan harga
bersaing.

the liabilities of 25.47%, which is higher compared to the
increase in the shareholders’ equity of 4.33%.

MARKETING

In the future, the Company may face several challenges
regarding the implementation of the Free Trade Area,
but the Company will continue to strive and maintain
its position as the market leader in the automotive
components industries and will work toward being the
best in its field in the coming year.

Dynamic market changes demanded the company’s
management to always consider new and innovative
business developments, in order to constantly create
new products ahead of its competitors.

From the competition aspect, this condition will create
an ever increasing competition. But, the market growth
potential is still very promising in the long term. Thus,
the Management holds a strong belief that the future of
automotive components industry is very promising.

This opportunity is translated into well-planned
strategies, such as developing distribution network
and various promotions through international or local
exhibitions, improving after-sales service, technology
and production capacity, and also improving product
quality and timely delivery, that will increase customer
satisfaction, which has always been the Company’s
priority.

Also, with its vertically integrated production facility
- from the initial design of products, the design of
